~ TOURISM
& ART GAMING DESIGN

- AND DIGITAL DEVELOPING

DIGITALIZZAZIONE NELL'INDUSTRIA CULTURALE

| MR E CREATIVA

Napoli

INNOVA LA FRUIZIONE TURISTICA, CULTURALE E
ARTISTICA ATTRAVERSO LA GAMIFICATION E LE
NUOVE TECNOLOGIE DIGITALI E IMMERSIVE

Il Game Design e il Digital Developing rendono pit interattiva e fruibile lofferta informativa in materia
di Beni e Attivita Culturali e Artistiche, affermandosi come strumenti di arricchimento della
comunicazione culturale in grado di raggiungere tutti i target di utenza possibili. Il profilo gestisce

PROFILO tutti i processi creativi e operativi che sottendono lideazione e la realizzazione di prodotti, attivita e/o
servizi correlati all'offerta turistica, artistica e culturale, attraverso di software specialistici e
altamente tecnologici. Il Tecnico & capace di creare nuove esperienze culturali immersive e
coinvolgenti, sviluppando prodotti innovativi quali tour virtuali, installazioni interattive, sistemi di
gioco, interfacce e prototipi educativi, traducendo la promozione culturale e artistica di un territorio in
un'esperienza artificiale.

SBOCCHI Strutture museali digitali e fisiche
OCCUPAZIONALI Soggetti pubblici e/o privati coinvolti nella conservazione, valorizzazione e accessibilita
dei beni e delle attivita culturali e artistiche
Agenzie dellinformazione e del marketing digitale
Web Agency, Agenzie di comunicazione e pubblicita, Agenzie di eventi
Industrie videoludiche e dell'intrattenimento (AR & VR, Robotica e Gamificazione)

ISCRIVITI ALLA SELEZIONE

e, WWW.ITSBACT.IT
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ORE ATTIVITA TEORICA, — REDI
PRATICAE DI ORE DI TIROCINIO ORE DI CORSO

LABORATORIO
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o ®
L'OFFERTA FORMATIVA

25 giovani e adulti
e diplomati
e in alternativa in possesso del diploma quadriennale leFP e/o del certificato IFTS

DESTINATARI

2000 ore
due annualita da 1000 ore

MODALITA DI la frequenza é obbligatoria per almeno '80% del monte ore
FREQUENZA 800 ore ON THE JOB in aziende/enti del settore | 1200 ore TEORIA (in aula o in fad) e LEARNING BY DOING

laboratori di alta specializzazione tecnica e tecnologica
Tecnologie Abilitanti 4.0 su: Transizione 4.0 | Ambiente 4.0

INNOVAZIONI

borse di studio per:
e indicatore economico ISEE
e indicatore patrimoniale ISPE

SOSTEGNO
ECONOMICO

formazione e traineeship in Europa
fondi PNRR | fondi ERASMUS +

MOBILITA ESTERA

zero costi

BENEFIT L s T . R .
nessuna quota di iscrizione e tassa annuale | materiali e software didattici inclusi | bonus trasporti regionale gratuito

titolo di Istruzione Tecnologica Superiore

TITOLO RILASCIATO
AL RIEASS Diploma ITS 5° livello EQF | certificazione EUROPASS

oltre '80% dei diplomati ITS trova lavoro entro un anno dal conseguimento del titolo
JOB PLACEMENT — . . ; . ; ; ;
facilitazione ITS per: matching con le imprese di stage | inserimento lavorativo

integrazione ITS e Universita convenzionate
riconoscimento CFU per lingresso al terzo anno dei percorsi di laurea del settore correlato alle aree disciplinari del corso ITS

FUTURA ERTITALIA DI DOMANI

Finanziato w ) . 3 . .
dallUnione europea  \o-(¥ W‘M&W -J/ 1 Italiadomani
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA




